
 
 
 

 
INFORMATIVA AI DIPENDENTI/COLLABORATORI/INTERVISTATI 

(Ai sensi dell’articolo 13 D. L.gvo 196/2003) 

 

Il D. Lgvo 196/03, qui di seguito indicato come Codice, disciplina il trattamento dei dati 

personali, intendendosi per tale la loro raccolta, registrazione, modificazione, utilizzo, 

comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione. I dati identificativi trattati nel Codice 

sono i dati personali che permettono l’identificazione diretta dell’interessato. 

Tale Codice prevede altresì che al soggetto interessato vengano fornite alcune informazioni 

che sono state comprese nel presente modulo di informativa. 

 

1. Finalità del trattamento 

 

I dati personali da lei forniti al momento della sua intervista ed eventuale assunzione presso la 

Sartelco Sistemi S.r.l., (quali codice fiscale,  dati anagrafici, titoli di studio, indirizzo privato, 

numero di telefono, posizione rispetto agli obblighi militari, carta d’identità, patente, posizione 

previdenziale/assistenziale, stato civile, figli, soggetti a carico,  foto,  precedenti lavorativi, la 

sua adesione a sindacati….) nonché gli ulteriori dati che saranno da lei forniti durante il 

rapporto di lavoro (eventuali stati di malattia, gravidanze, infortuni, ricoveri ospedalieri, 

valutazioni/prescrizioni del medico competente,….), verranno distinti in dati sensibili e dati non 

sensibili e trattati con la massima riservatezza secondo le procedure aziendali adottate nel 

rispetto del Codice e  vengono trattati per le seguenti finalità: 

 

• Valutazione del grado di idoneità a ricoprire la posizione offerta 

• Elaborazione paghe e contributi 

• Adempimento di disposizioni dell’Autorità o degli Organi di Vigilanza 

• Gestione del personale 

• Valutazione individuale 

• Sicurezza negli ambienti di lavoro 

• Gestione accessi 

• Indagini statistiche 

• Organizzazione del lavoro interno (turni ecc.) 

 

2. Dati  

 

2.1 Dati sensibili 

Per il trattamento dei dati sensibili  il Codice prevede il consenso scritto dell’interessato. 



 
 
 

Il  Codice, all’art. 4 paragrafo d), definisce sensibili, è perciò oggetto di ulteriore tutela, i dati 

idonei a rilevare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro 

genere, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a 

carattere religioso, filosofico, politico o sindacale nonché i dati personali idonei a rivelare lo 

stato di salute e la vita sessuale. 

I suoi dati sensibili non vengono di norma raccolti da Sartelco Sistemi S.r.l. con la sola 

eccezione di quello sul suo stato di salute e sono trattati al solo fine di adempiere agli obblighi 

di legge o di disposizioni contrattuali nazionali e per permettere all’azienda di provvedere alla 

trattenuta del contributo associativo sindacale ai dipendenti che ne facciano richiesta e/o ai fini 

della sicurezza negli ambienti di lavoro. 

 

2.2. Dati non sensibili 

Tutti gli altri; non è previsto il consenso scritto dell’interessato per il loro trattamento. 

 

3. Modalità del trattamento 

 

I dati sono raccolti presso il Titolare, definito al punto 6 seguente, secondo le indicazioni del 

Codice con particolare riguardo alle norme minime di sicurezza previste (art. 33-34) per 

quanto riguarda il loro trattamento mediante strumenti informatici, (art. 35) manuali, ed 

automatizzati con logiche strettamente correlate alle finalità sopra indicate e comunque in 

modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

Il trattamento degli stessi sarà consentito ai singoli responsabili e/o incaricati dell’area di 

pertinenza (Amministrazione – Personale- Studio Commercialista). 

 

A maggior tutela della riservatezza, i documenti cartacei verranno archiviati nella sede legale 

della società controllante in un locale non accessibile a terzi interessati e verranno ivi 

conservati fino alla scadenza dei termini di legge per eventuali verifiche/controlli. 

 

4. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati 

 

I dati personali a lei relativi potranno essere comunicati, oltrechè alle Autorità normativamente 

previste, a: 

 

• Consulenti esterni (quali Gesis Srl, Studio Teruzzi, Studio Staffico), per la compilazione 

delle buste paga di contabilità e bilanci in genere e degli adempimenti di legge connessi al 

rapporto di lavoro in essere (anche dati sensibili); 

• Al Medico Competente; 

• Ad ASSOCAF Spa per la compilazione dei modelli 730; 



 
 
 

• All’Amministratore del Condominio per la gestione accessi; 

• Ad Assoservizi per i corsi di formazione; 

• Al sistema bancario e creditizio per l’effettuazione dei bonifici per il pagamento degli 

stipendi dei dipendenti e/o la gestione di Carte di Credito aziendali; 

• Quas e Quadrifor per l’assistenza medica e la formazione professionale dei quadri; 

• Antonio Pastore, Mario Besusso, Mario Negri, Fendac, Fasdac, Manageritalia per 

l’assistenza medica e la formazione professionale dei dirigenti; 

• Autorità Nazionale per la sicurezza; 

• Eventuali altri a cui Sartelco Sistemi S.r.l. dovesse/volesse assegnare compiti analoghi; 

• Società di assicurazione per l’adempimento degli oneri previsti dalla polizza assicurativa di 

cui lei potrebbe essere beneficiario. 

 

Si ricorda infine che, ai sensi degli artt. 42 e 43, il trasferimento di dati personali all’estero è 

comunque consentito qualora sia necessario per l’esecuzione di obblighi derivanti da un 

contratto del quale è parte l’interessato; quando l’interessato ha manifestato uno specifico 

interesse, è necessario per la salvaguardia di un interesse pubblico rilevante individuato con 

legge o con regolamento. 

 

5. Diritti dell’interessato 

 

Quanto sopra premesso e ai sensi dell’art. 7 del Codice l’Interessato ha diritto di ottenere la 

conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora 

registrati e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

 

L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalità 

e modalità del trattamento; c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 

l’ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del Titolare, dei responsabili e del 

rappresentante designato ai sensi dell’art. 5) comma 2; e) dei soggetti o delle categorie di 

soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venire a 

conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o 

incaricati. 

L’interessato ha diritto altresì ad ottenere: a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando 

vi ha interesse, l’integrazione dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima 

o il blocco dei dati trattati in violazione della legge, compresi quelli di cui non è necessaria la 

conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente 

trattati; c) l’attestazione che  le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a 

conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati 



 
 
 

comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta 

un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

l’Interessato ha infine il diritto di opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento 

dei dati che lo riguardano ancorché pertinenti allo scopo della raccolta. 

 

I diritti di cui sopra potranno essere esercitati con richiesta rivolta senza formalità al titolare o 

ad uno dei responsabili, alla quale è fornito idoneo riscontro senza ritardo. La richiesta rivolta 

al titolare o la responsabile potrà essere trasmessa anche mediante lettera raccomandata, 

telefax o posta elettronica. 

 

6. Titolare 

 

Le segnaliamo che titolare del trattamento ad ogni effetto di legge è: 

 

Sartelco Sistemi S.r.l. 

con sede in Via Torri bianche, 1 – 20059 Vimercate (MI)  

Delegati alla titolarità sono il Presidente e l’Amministratore Delegato pro tempore, attualmente 

rispettivamente la Dott.ssa Silvana Gerini e l’Ing. Tarcisio Sartini. 

 

L’elenco completo dei responsabili al trattamento dei dati è disponibile a semplice richiesta 

verbale. 

 

7. Conclusioni 

 

La informiamo infine che il suo consenso non è richiesto qualora il trattamento sia finalizzato 

all’adempimento di obblighi di legge e di contratto, o qualora sia prescritto da norme di legge. 

Il consenso è invece richiesto per il trattamento dei dati sensibili e per la comunicazione a terzi 

dei suoi dati, quando tale comunicazione non è richiesta dalla legge. 

Considerato quanto sopra, un suo eventuale rifiuto alla comunicazione da parte nostra dei 

suoi dati personali a favore dei soggetti di cui al punto 4, renderebbe impossibile la 

prestazione dei servizi ivi indicati.  

 

 

 

 

 

 

Per ricevuta ____________________   data________________ 


